Résumés Licence - AES

	Semestre
	Intitulé 
	Descriptif

	S1
	Introduction à l’économie
	Ce cours initie les étudiants aux grands principes de base de la science économique : la méthodologie, l’histoire des faits, les courants de pensée…. 

	
	Introduction au droit


	Ce cours cherche à initier les étudiants aux institutions, aux sources du droit, aux notions de droit objectif et subjectif, et aux droits et obligations.

	
	Introduction à

l’entreprise et la gestion


	Initiation aux disciplines de base des études en Economie – Gestion. 

Ce cours se concentre sur les différentes fonctions au sein de l’organisation et veut donner à comprendre la naissance, le développement et les débats apparus au sein des sciences de gestion depuis la fin du XIX° siècle jusqu’à nos jours avec la présentation des grands courants théoriques portant sur les organisations (les structures, l’animation et les différentes éléments fondamentaux de la stratégique), avec la présentation de la naissance du marketing et de la production jusqu’à nos jours…

	
	Méthodes quantitatives I
	Approfondir les notions d’analyse et de calcul algébrique utiles à la mise en équation et à l’étude de calcul : étude de fonctions, récurrence, et suites.

	
	Informatique
	Ce cours présente les principes de fonctionnement de l’informatique dans les grands secteurs auxquels tout utilisateur est confronté (architecture, systèmes d’exploitation, réseaux, sécurité). Une perspective historique sera présentée ainsi que quelques rappels concernant le droit en informatique. Les travaux dirigés seront orientés vers la prise en main des outils bureautiques classiques.

	
	Expression écrite et orale
	Techniques d’apprentissage de l’expression ;

cela permettra d’améliorer l’expression écrite et orale tant dans la présentation que dans le raisonnement , visant ainsi à préparer l’insertion professionnelle des futurs diplômés.

 Aussi, l’accent sera spécialement porté sur la note de synthèse (qui se retrouve souvent dans les épreuves de concours)

	S2
	Economie des marchés
	Ce cours est une introduction à l‘analyse microéconomique. Pour étudier le fonctionnement du marché, il est indispensable de s’intéresser aux acteurs du marché :le consommateur et le producteur.

Ce cours comporte trois chapitres : la théorie du consommateur, la théorie du producteur et enfin l’équilibre du marché.

	
	Droit constitutionnel


	Ce cours traite des institutions et de l’organisation normative mises en place par la Constitution de la Vème République (statut et pouvoirs des principales institutions politiques françaises, et rapport des pouvoirs entre le Président de la République, le gouvernement et le Parlement. En outre, le cours présente l’architecture des normes applicables dans l’Etat et les procédures d’élaboration des actes juridiques que prévoit la Constitution.

	
	Les comptes de

l’entreprise
	Cette unité d’enseignement concerne la comptabilité dite de base avec :  méthode comptable, analyse des opérations courantes, travaux d’inventaire, organisation pratique de la comptabilité, document de synthèse. L’étudiant doit comprendre la logique des documents comptables et leurs interactions par l’apprentissage des principes de la comptabilité générale

	
	Statistique descriptive


	Ce cours donne les outils de base permettant de décrire une population statistique. Les exemples décrits dans le cours sont essentiellement tirés de la vie économique

	
	Anglais


	

	
	Tutorat documentaire
	Le tutorat documentaire est un enseignement obligatoire offert en L1. Il s’agit d’une initiation à la méthodologie de la documentation et de la recherche.

L’objectif de ce cours est de permettre à l’étudiant, au début de son cursus universitaire, de découvrir les outils documentaires(électroniques) afin de se doter de références bibliographiques nécessaires à l’élaboration d’un travail de recherche ou professionnel.

	
	Actualité économique et sociale


	L’objectif de ce cours est d’étudier certains faits actuels à la lumière de l’analyse économique. Trois grands thèmes sont abordés : la lutte contre le réchauffement climatique, le phénomène de mondialisation, et le problèmes du financement des retraites.

	
	Démographie


	Ce cours est une introduction aux outils de l’analyse démographique. Il traite des faits démographiques : répartition des populations dans le monde, leur évolution dans le temps, leur composition par âge et par sexe. Il traite aussi des problèmes économiques et sociaux engendrés par les évolutions démographiques tels que la répartition des richesses, le vieillissement, l’éducation, la santé, et plus généralement tout ce qui concerne le développement humain.

	
	Histoire des faits économiques


	Ce cours présente l’évolution économique selon les périodes suivantes : l’ère préindustrielle, la révolution industrielle, de la Belle Epoque à la crise de 1929, et l’évolution depuis 1945.

	
	Economie sociale


	Ce cours apporte une réflexion sur les inégalités sociales qui s’articule autour de l’allocation initiale des ressources (problèmes de distribution et de redistribution) et sur les imperfections des marchés qui peuvent bloquer les inégalités efficaces (problème de redistribution efficace).

	
	 
	

	S3
	Economie politique I


	Ce cours pose les principes de base qui permettent de comprendre comment les individus font des choix et comment les décisions individuelles interagissent. Cette introduction à la microéconomie se concentre sur les décisions du consommateur (Théorie du consommateur) et sur le comportement du producteur (Théorie du producteur) dans un environnement concurrentiel, et en concurrence imparfaite.

	
	Droit des obligations


	Après une présentation générale des notions et classifications des obligations et des contrats, le cours traite des obligations contractuelles (formation, contenu et exécution des contrats).

	
	Comptabilité analytique et contrôle de gestion


	Aborder la gestion des entreprises avec ses compléments. Ce cours est destiné à présenter les différentes méthodes de calculs des coûts (coût complets, partiels, seuils de rentabilité, méthode ABC…) Puis l’étudiant doit être capable d’élaborer et d’enchaîner les différents budgets dans le cadre de l’analyse des résultats d’une entreprise.

	
	Méthodes quantitatives II
	Ce cours présente les notions d’analyse et de calcul algébrique utiles à la mise en équation et à l’étude de calcul : Etude de fonction, la récurrence, et les suites

	
	Anglais
	

	
	Histoire de la pensée économique I
	Ce cours présente l’histoire de la pensée économique de l’Antiquité à Adam Smith.

	
	Economie de la pauvreté
	Ce cours traite du phénomène de la pauvreté dans les pays riches ; il brosse tout d’abord un tableau du phénomène à la fois du point de vue statistique et économique puis il présente différents moyens d’action publics pour lutter contre la pauvreté.

L’allocation personnelle est mise en avant comme moyen particulièrement efficace dans cette optique.

	
	 
	

	
	Economie politique II
	Ce cours est une introduction à la macroéconomie. Il traite des fonctions de comportement (consommation, épargne et Investissement) et de l’équilibre global. 

	
	Droit administratif
	Ce cours présente règles s’appliquant à l’administration et à personnes publiques, 

les grands principes de la propriété publique, le droit du domaine public et du domaine privé; la constitution de la propriété publique par voie d'expropriation; l'entretien de la propriété publique et le régime des travaux publics.

	
	Management financier de l’entreprise
	A l’issu du cours l’étudiant doit être capable d’analyser les documents comptables de synthèse d’une entreprise et établir un diagnostic financier des comptes afin de porter un jugement sur la santé de la firme étudié. 

Le cours repose sur la mise en œuvre de méthodes d’analyse des états financiers qui varient en fonction de l’information disponible et du contexte du diagnostic. 

On abordera :

· l’analyse de la structure financière avec l’étude du bilan (patrimonial et fonctionnel), 

· l’analyse de l’activité avec le compte de résultat (SIG, CAF), 

· l’analyse par les ratios (gestion du BFRN, évolution, activité, profitabilité, équilibre), 

· l’analyse de la rentabilité (économique, financière, effet de levier), 

· l’analyse par les tableaux de flux (tableaux de financement, tableau de flux de trésorerie)

· la notation effectuée par les différentes sociétés et banque de notation, 

· l’impact des nouvelles normes internationales… 

Plusieurs études de cas seront proposées pour illustrer le cours et vérifier la mise en œuvre les compétences acquises.

	
	Probabilités appliquées
	Théorèmes généraux (conditionnement, indépendance). Notions sur les variables aléatoires. Lois de probabilité.

	
	Informatique
	Connaissance des tableurs et d’Excel en particulier 



	
	Economie des médias
	Ce cours a pour objectif la découverte des diverses formes, supports et outils de communication, des métiers qui existent et une meilleure compréhension des enjeux de la communication. Il propose de mieux connaître le secteur économique des médias et ses mutations récentes pour enfin s'interroger sur la place des médias au sein de notre économie et de notre société.

	
	Economie et finances publiques
	Ce cours présente l’évolution des dépenses et recettes de l’Etat ainsi que les formes de la fiscalité, pour ensuite analyser l’efficacité et l’optimalité des modes de financement des dépenses publiques

	
	Histoire de la pensée économique II
	Ce cours est la suite du cours d’histoire de la pensée économique I, il présente la pensée économique du XIXème et du XXème siècle.

	
	 
	

	S5
	Croissance et

Fluctuations
	Ce cours est organisé en trois chapitres : les sources de la croissance, les théories de la croissance, les fluctuations et crises économiques.

	
	Comptabilité des sociétés


	Appréhender les mécanismes fondamentaux de la constitution, du fonctionnement, du développement et de la fin de la vie d’une société. Ce cours intègre non seulement les notions fondamentales de droit comptable mais aussi de fiscalité et de droit social permettant d’obtenir un enseignement synthétique en adéquation avec les demandes professionnelles.

	
	Droit commercial
	Ce cours comporte l’étude d’une part du statut juridique des personnes physiques et morales exerçant une activité économique Le cours comporte également l’étude du régime juridique des principaux instruments de l’activité commerciale constitués par le fonds de commerce et le bail commercial.

	
	Anglais
	

	
	Economie du travail
	Offre et demande de travail, la formation des salaires et la discrimination, les déséquilibres macroéconomiques sur le marché du travail.

	
	Fiscalité des personnes et du patrimoine
	Ce cours permet d’aborder de manière générale, les éléments théoriques du droit fiscal (notion d’impôt, régime fiscal, classification de l’impôt), les sources du droit fiscal ainsi que la composition du système fiscal français en présentant les différents impôts qui composent le système fiscal français (sur le revenu et le patrimoine).

	
	Option
	

	
	Economie de l’entreprise
	Le cours débute par le rôle de l’entrepreneur dans la pensée économique. Il étudie ensuite l’organisation et l’efficacité de la firme à travers la théorie des coûts de transaction, des droits de propriété, et la théorie de l’agence. 

	
	Histoire de la pensée économique I
	Ce cours présente l’histoire de la pensée économique de l’Antiquité à Adam Smith.

	
	Préparation IUFM
	

	S6
	Choix financiers de la firme
	Le cours a pour objet la présentation des thématiques principales de la finance d’entreprise : diagnostic financier, décisions d’investissement et de financement (coût moyen pondéré du capital), méthodes d’évaluation de l’entreprise, gestion financière à court terme et à long terme.

	
	Informatique de gestion
	L’objectif de ce cours est de comprendre le model relationnel de données, définir et construire de simples BD relationnelles et les implémenter sous le SGBD ACCESS, interroger une base de données au travers des formulaires ACCESS et des requêtes SQL

	
	Droit du travail
	Ce cours introduit les notions essentielles en droit du travail :  la définition du droit social, son domaine et ses caractéristiques majeures, ainsi que les sources du droit social. Ensuite, le cours traite d’un ensemble de notions de base concernant le contrat de travail et l’emploi : les relations contractuelles de travail (définition du contrat et formation du contrat) ; la rupture du contrat de travail à durée indéterminée (étude des différents types de licenciement et des autres modes de rupture spécifiques au droit du travail).

	
	Economie de la propriété intellectuelle
	Les droits de propriété intellectuelle sont devenus un sujet d’actualité et de débat économique, notamment celui qui porte sur l’équilibre entre protection des idées contre la contrefaçon et le piratage (qui fournit les incitations à innover) et la diffusion des connaissances (source de croissance économique). Le cours analyse l’efficacité de la structure des droits de propriété intellectuelle, et présente les enjeux actuels de la protection à travers des exemples tels que l’affaire Microsoft.

	
	Grands problèmes économiques contemporains et relations économiques internationales
	Le cours est organisé autour de quatre grands thèmes : la globalisation, le travail et l’emploi dans le nord, l’éthique dans le monde des affaires, et les problèmes environnementaux.

	
	Economie de la santé et de l’éducation


	La santé et l’éducation sont deux secteurs qui soulèvent aujourd’hui un problème de qualité et de financement. L’intérêt récent pour ces deux secteurs est également lié à la spécificité des marchés de la santé et de l’éducation. Ce cours propose alors une analyse de ces deux marchés à partir des outils de base de la microéconomie. Il aborde également les liens entre éducation et croissance économique. 

	
	Introduction à la philosophie

économique


	Ce cours présente les trois grands axes de la philosophie économique :

· philosophie politique et politique économique

· philosophie sociale et économie publique

· philosophie des sciences et épistémologie 

	
	Economie industrielle


	Ce cours couvre les travaux théoriques et empiriques traitant des structures, des comportements stratégiques, et de la performance des firmes et des marchés, ainsi que les questions majeures du droit de la concurrence. Les sujets abordés sont l’organisation de la firme, le monopole, la discrimination par les prix, et l’oligopole.

	
	Histoire de la pensée économique II
	Ce cours est la suite du cours d’histoire de la pensée économique I, il présente la pensée économique du XIXème et du XXème siècle.

	
	 
	


